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سرپرست محترم مرکز خدمات جامع سلامت
مسئول محترم پایگاه سلامت

با سلام و احترام،

           پیرو جلسات "کمیته جوانی جمعیت "ستاد مرکز بهداشت غرب، در خصوص اجرایی سازی ماده ۱۷ قانون 
حمایت از خانواده و جوانی جمعیت (اعطای دور کاری به درخواست مادران باردار در مشاغلی که امکان دورکاری در آنها 
فراهم است)، شرایط عمومی استفاده از دورکاری واجدین شرایط به شرح زیر اعلام میگردد. شایان ذکر است شرایط 

اختصاصی هر واحد بعد از وصول درخواست داوطلب، در اختیارشان قرار خواهد گرفت.

مقتضی است همکاران باردار داوطلب استفاده از دورکاری، درخواست خود را کتبا و با اتوماسیون ( با امضای سرپرست 
مرکز خدمات جامع سلامت خود) ارسال نمایند.

شرایط عمومی استفاده از دورکاری:

تمام تجهیزات و امکانات در خصوص ورود اطلاعات در کامپیوتر و برقراری تماس با خانوارها،  توسط فرد داوطلب  -۱
دور کاری تامین می شود. 

مراکزو پایگاههای برونسپاری و دولتی شامل اعطای دورکاری می شوند . -۲
مشاغلی که امکان دور کاری ندارند ( پزشک، داندانپزشک، دستیار دندانپزشک، کارشناس ستادی بلایا و غیر واگیر  -۳
کارشناس ستادی مالی) در صورت موافقت رئیس واحد مربوطه و اعلام درخواست کتبی، میتوانند در فعالیت های 

دیگر قابل ارائه به صورت دور کاری مشارکت نمایند.
فرد دور کار موظف است به صورت هفتگی گزارش فعالیت های انجام شده در طول هفته را کتبا اعلام کند. تواتر  -۴

گزارش بر اساس نوع کار قابل تغییر است.
در صورتی که فردی الزامات دور کاری را نتواند رعایت کند یا به حجم خدمت مورد نظر تعیین شده دسترسی  -۵

نداشته باشد دورکاری لغو خواهد شد و هیچ اعتراضی پذیرفته نخواهد بود.
در صورت نیاز به حضور فیزیکی فرد دورکار، لازم است در محل کار حضور پیدا کند. -۶

در تمام طول ساعات کاری، فرد دورکار باید دردسترس و آماده پاسخگویی باشد.  -۷


